
 

 
 

 
ПРИКАЗ  

 
«16» _июля___2026 г. № ВЭС-П-26-250 

 
г. Нижний Новгород 

 
 

[  Об утверждении Регламента 
Базовых и  

Кардинальных правил 
безопасности 

]   

 
 
С целью совершенствования процесса применения Базовых и Кардинальных правил 

безопасности, руководствуясь договором № ДУИ/107/05/23 об оказании комплексных услуг от 

31.12.2023г., заключенным между АО «Волгаэнергосбыт» и ООО «ЭН+ ТЕПЛО ВОЛГА», 

 

П Р И К А З Ы В А Ю: 

1. Утвердить Регламент «Применение Базовых и Кардинальных правил безопасности» 

(далее Регламент, Приложение №1 к приказу), обновленный сборник плакатов Базовых и 

Кардинальных правил безопасности (Приложение №2 к приказу). 

2. Руководителям структурных подразделений: 

а) принять к сведению положения регламента, обновленный сборник плакатов; 

б) ознакомить подчиненный персонал с Положениями Регламента и обновленным 

сборником плакатов (ознакомление с кардинальными и базовыми правилами) в листах 

ознакомления под личную подпись.  Срок: в течение 20 (двадцати) дней с момента утверждения 

приказа; 

в) направить сканированные копии листов ознакомления на электронную почту специалиста 

по охране труда, техники безопасности и противопожарной профилактики Андроновой И.А.  

<AndronovaIA@volgaenergo.ru>.  

г) включить в объем проверки знаний по охране труда работников Базовые и Кардинальные 

правила; 

3. Специалисту по охране труда, технике безопасности и противопожарной профилактике 

Андроновой И.А. 

а)  организовать внесение изменений в нормативные документы системы управления 

охраны труда и программы вводного, первичного и повторного инструктажей. Срок: в течение 30 

(тридцати) рабочих дней с момента утверждения приказа; 

б) организовать размещение новых плакатов и изъятие неактуальных плакатов в течение 30 

дней с момента утверждения приказа; 

в) обеспечить проведение анализа, формирование и направление отчета о выявленных 

нарушениях по форме, указанной в Приложении №3 к приказу. Отчет направлять в отдел по охране 

труда и промышленной безопасности филиала «ЭН+ТЕПЛО ВОЛГА» «Нижегородский» на 
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электронный адрес: TarasovLV@enplus-teplo-volga.ru, PlatonovaTN@enplus-teplo-volga.ru. Срок 

ежемесячно, не позднее 22 числа месяца, следующего за отчетным периодом.  

4. Секретарю руководителя Беловой Ю.В. довести приказ до сведения начальников 

департаментов и начальников отделов, бюро, не входящих в эти департаменты,  специалиста по 

охране труда, технике безопасности и противопожарной профилактики под личную подпись.  

5. Контроль за исполнением данного приказа возложить на специалиста по охране 

труда, технике безопасности и противопожарной профилактике Андронову И.А.  

 

 
 
 

 Генеральный директор                                                                                 А.Г. Рачковский 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 

Приложение № 1 к приказу  
№_ВЭС-П-26-250  от «16»  июля   2026 г. 
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1. Область применения 

1.1 Настоящий Регламент определяет порядок соблюдения, контроля и применения мер 
ответственности за нарушение Базовых и Кардинальных правил безопасности (далее — 
Правила) в АО «Волгаэнергосбыт» (далее Общество). 

1.2. Правила (Приложение №1) обязательны для: 
всех работников Общества; 
работников подрядных и субподрядных организаций; 
третьих лиц, находящихся на территории Общества или выполняющих работы в 

интересах Общества. 
1.3. Действие настоящего Регламента распространяется на все виды деятельности, 

включая производственные, строительные, ремонтные, транспортные, административные и 
иные процессы, осуществляемые на объектах Общества. 
 

2. Термины, определения и сокращения 

Базовые правила 
безопасности 

правила, направленные на обеспечение коллективной 
безопасности, предотвращение угроз жизни и здоровью как 
самого работника, так и других лиц. 

Кардинальные правила 
безопасности 

правила, направленные на обеспечение личной 
безопасности работника. 

Происшествие незапланированное событие или последовательность 
событий, приведших или могущих привести к травме, ущербу 
имуществу, окружающей среде или другим негативным 
последствиям. 

Комитет по 
производственной 
безопасности 

постоянно действующий комитет по вопросам безопасности 
труда уполномоченный рассматривать вопросы охраны 
труда, расследования происшествий и применения 
дисциплинарных мер. 

Нарушение Правил действие или бездействие, прямо противоречащее 
положению одного из Базовых или Кардинальных правил. 

Общество АО «Волгаэнергосбыт» 

Группа ЭН+ТЕПЛО 
ВОЛГА/Компании Группы 
ЭН+ТЕПЛО ВОЛГА 

совокупность юридических лиц, связанных отношениями 
экономической и/или корпоративной зависимости. 

Руководитель лицо, уполномоченное принимать решения по вопросам 
производственной безопасности. 

СОТ  Специалист по охране труда, технике безопасности и 
противопожарной профилактике 

СИЗ средства индивидуальной защиты. 

Подрядная/субподрядная 
организация 

Организация, осуществляющая работу или предоставляющая 
услуги для Общества по договору подряда (оказания 
услуг)/субподряда, работающая на территории Общества или 
выполняющая задание по поручению Общества 

Третьи лица 

Лица/организации, не являющиеся сотрудниками Общества и 
не работающие по договору подряда (оказания 
услуг)/субподряда с Обществом. К третьим лицам относятся 
также посетители, допущенные на территорию Общества 
или в принадлежащие им на правах собственности или 
аренды помещения, транспортные средства. 

Структурное 
подразделение / 
подразделение 

Самостоятельная, составная часть Общества (департамент 
/управление/дирекция/отдел/служба), выполняющая 
определенные функциональные задачи 
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3. Общие положения 

3.1. Цели внедрения Правил: 

обеспечение единообразного подхода к оценке и реагированию на нарушения; 

предотвращение происшествий и сохранение жизни и здоровья работников, 

подрядчиков и третьих лиц; 

формирование культуры производственной безопасности; 

установление единых минимальных требований к безопасному поведению на 

производстве; 

информирование о недопустимости действий, которые могут привести к 

происшествиям. 

 

4. Порядок применения Базовых и Кардинальных правил 

4.1. Правила включаются: 

в программы всех видов инструктажей по охране труда; 

в планы обучения и проверки знаний; 

в контракты и совещания с подрядными организациями. 

4.2. Доведение Правил до работников осуществляется через: 

вводный, первичный и повторный инструктажи ; 

пятиминутки безопасности; 

информационные стенды, плакаты, цифровые экраны; 

корпоративный портал и внутренние коммуникации. 

4.3. Подрядные организации обязаны: 

ознакомить своих работников с Правилами до начала работ; 

обеспечить соблюдение Правил в рамках заключённого договора; 

нести ответственность за нарушения, совершённые их персоналом. 

5. Учет и контроль соблюдения Базовых и Кардинальных правил 

5.1. Каждый работник имеет право и обязанность: 

остановить работу при выявлении нарушения Правил; 

сообщить непосредственному руководителю о факте нарушения или угрозы. 

5.2. Руководитель, получивший информацию о нарушении: 

немедленно приостанавливает работы; 

передаёт информацию в СОТ Общества в течение 1 рабочего дня. 

5.3. Работнику, нарушившему Правила, предлагается дать письменные объяснения в течение 

2 рабочих дней. 

5.4. Информация о выявленных нарушениях анализируется ежемесячно СОТ Общества и 

представляется на каждое заседание Комитета по производственной безопасности 

Общества/Компании Группы ЭН+ТЕПЛО ВОЛГА. 

5.5. По результатам анализа: 

вырабатываются профилактические меры; 

корректируются программы обучения; 

проводится информационная работа с коллективом. 

5.6. Отчёты о нарушениях направляются по форме согласно Приложению №3: 

обществом в отдел по охране труда и промышленной безопасности филиала 

«ЭН+ТЕПЛО ВОЛГА» «Нижегородский», в срок до 22-го числа месяца, следующего за 

отчётным; 

филиалом «ЭН+ТЕПЛО ВОЛГА» «Нижегородский» в Департамент охраны труда АО 

«ЭН+ ГЕНЕРАЦИЯ» до 23-го числа месяца, следующего за отчётным.  

Отчёт заполняется СОТ Общества.



 
 

                                                                                                                                 Приложение №1 
к Регламенту «Применения Базовых и 
Кардинальных правил безопасности»                                                                                                                                

№________________ от «_____» ___________ 2026 
 

 Перечень базовых и кардинальных правил 

Базовые правила: 
1. На территории предприятия я всегда трезв!  (Я не проношу и не употребляю 

алкогольные, наркотические или токсические вещества!). 

2. Я всегда полностью и достоверно сообщаю известную мне информацию о 

происшествиях. 

3. Для рабочих: Я не позволяю себе и коллегам: 

3a. выполнять работы повышенной опасности без наряда-допуска и фактического 

допуска к работам;  

3b. - самовольно включать/подключать оборудование;  

3c. - проводить ремонт и обслуживание оборудования без отключений, и выполнения 

технических мероприятий, препятствующих ошибочному или самопроизвольному 

включению 

3d. - самовольно снимать/отключать защитные блокировки, плакаты, переносные 

заземления, ограждения. 

4. Я управляю техникой только при наличии соответствующего допуска. 

 

       3. Для руководителей: Я не организую работы повышенной опасности:  

3a.  - без оформления наряда-допуска;  

3b.  - без соответствующей квалификации 

персонала;  

3c.  - без проведенного на месте производства  

работ допуска;  

3d.  - без необходимых СИЗ 

4. Я всегда останавливаю работы, угрожающие жизни людей. 

 

Кардинальные правила: 
1. Я приступаю к переключениям и ремонтам электрооборудования только в полном 

комплекте средств защиты от электродуги. 

2. Я всегда использую страховочные устройства при работе на высоте на расстоянии 

менее 2м от не ограждённых перепадов по высоте 1,8 м и более. 

3. В зонах с обязательным ношением защитной каски я применяю каску с застегнутым 

подбородочным ремнем. 

4. Я никогда самовольно не меняю рабочее задание, не расширяю зону производства 

работ, не спешу и не нарушаю технологию выполнения работы. 

5. Я никогда самовольно не проникаю за границы ограждений опасных зон.  

6. При работе с подъемными сооружениями я использую только 

исправные/соответствующие схеме строповки стропа и грузозахватные приспособления, 

нахожусь вне зоны возможного падения груза. 

7. Я всегда пристегиваю ремни безопасности при поездке в транспортном средстве. 

8. Я передвигаюсь только по разработанным маршрутам движения, перехожу автодорогу 

и железнодорожные пути на специально обозначенных и оборудованных переходах. 

                     



 
 

Плакаты Базовых и Кардинальных правил безопасности 

Базовые Правила 
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Кардинальные правила 
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Лист ознакомления 

с Регламентом 

 «Применения Базовых и Кардинальных правил безопасности»                                                                
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Лист регистрации изменений 

 

Место внесения 

изменений 

(раздел пункт) 

Первоначальный 

текст 

Новый измененный 
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Дата внесения 

изменения 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

    

 

                                                                   
 
 
 

 


